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Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria 
Al Capo del Dipartimento 

dell’Amministrazione Penitenziaria 
Dott. Santi Consolo 

 
Al Direttore Generale 

dell’Ufficio del Personale e delle Risorse 
Dott. Pietro Buffa 

 
 
Oggetto:  Art. 113 del DLgs 50/2016 recante il Codice degli Appalti Pubblici 
  “Incentivi per le Funzioni Tecniche” 
 
 
 Sig. Capo del Dipartimento, risulta a questa Organizzazione Sindacale che il Gruppo 
di Lavoro incaricato di predisporre uno schema di provvedimento di ripartizione degli 
incentivi per le Funzioni Tecniche previsto dall’art. 113 del D. Lgs. 50/2016, nominato dal 
Direttore Generale del Personale e delle Risorse con Decreto del 04/10/2016, dopo quasi 
un anno dalla composizione, non abbia ancora prodotto alcun documento da sottoporre 
all’Amministrazione per l’adozione e per l’avvio del successivo complesso iter burocratico 
di approvazione. 

Detto Regolamento, dovrà altresì disciplinare la distribuzione degli incentivi di 
progettazione di cui all’art. 13 bis del DLgs 163/2006, fino alla data del 19 aprile 2016, data 
di entrata in vigore del DLgs. 50/2016, anche alla luce delle recenti determinazioni della 
Corte dei Conti e dell’ANAC, che hanno di recente chiarito che l’incentivo di progettazione 
del 2%   per i progettisti pubblici dipendenti deve essere riconosciuto se le attività di 
progettazione si sono concluse prima del 19 aprile 2016, a prescindere dalla data di 
pubblicazione del bando. 

Ciò premesso, atteso che la mancata emanazione del Regolamento oltre che 
costituire inadempienza di legge per l’Amministrazione, determina danno economico a 
carico del personale dipendente che ne ha maturato il diritto, si chiede alle SS.LL.II. voler 
urgentemente intervenire per dare impulso alle attività del Gruppo di Lavoro.  
  

 
Il Coordinatore Nazionale FSI Funzioni Centrali DAP 
                                    f.to Isidoro Andò 
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