
 
 

 
 

 

LE PROPOSTE DELLA FSI USAE 

FUNZIONI CENTRALI PER LE 

AGENZIE FISCALI 

 

 

 

Il nuovo contratto funzioni centrali (art.6) ha definito i 

compiti DELL’ORGANISMO PARITETICO PER 

L’INNOVAZIONE 

 

essi sono: miglioramento dei SERVIZI, promozione 

della LEGALITA’, della QUALITA’ DEL LAVORO e del 

BENESSERE organizzativo, con particolare attenzione 

a: 

 le politiche FORMATIVE  

 la conciliazione dei TEMPI DI VITA E LAVORO  

 la prevenzione dello STRESS da lavoro correlato  

 

R.S.U. 2018  



 

 

 

Il profondo PROCESSO DI INNOVAZIONE E 

RIORGANIZZAZIONE DELLE AGENZIE FISCALI in atto 

influisce fortemente sui lavoratori, per cui 

SOLLECITIAMO l’amministrazione a 

istituire questo organismo, al fine di: 

 

 delineare le POLITICHE DEL PERSONALE 

 ridefinire l’ASSETTO ORGANIZZATIVO delle 

Agenzie 

 

L’azione delle Agenzie Fiscali è ESSENZIALE per il 

progresso e la crescita del Paese! 

 

Per une gestione efficiente delle ENTRATE, DEL 

DEMANIO, delle DOGANE e dei MONOPOLI, occorrono 

più RISORSE UMANE! 

 

CHIEDIAMO ASSUNZIONI DI GIOVANI, PREPARATI E 

MOTIVATI, PER DARE FORZA A QUESTO SETTORE 

VITALE PER IL PAESE!!! 

 
 

SE CONDIVIDI IL NOSTRO PROGRAMMA, CANDIDATI E 
FAI CANDIDARE E VOTARE LA NOSTRA LISTA 

 

 

   
 

FSI-USAE FUNZIONI CENTRALI 
Piazza Margana, 21 – Roma 
347.0662930  
p.saraceni@usaenet.org  
fsi.funzionicentrali@usaenet.org 
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