
 
 

 
 

 

LE PROPOSTE DELLA FSI 

USAE FUNZIONI CENTRALI 

PER IL MINISTERO 

DELL’INTERNO 

 

 
 

IL 15 FEBBRAIO E’ STATO FIRMATO IL PROTOCOLLO D’INTESA 

SULL’ART. 36 L. 121/1981 RELATIVO AL PERSONALE CIVILE 

DELL’INTERNO 

 

IL DECRETO LEG.VO 95 / 2017 HA STABILITO IL RIORDINO DELEL 

CARRIERE DELLE FF.PP. ISTITUENDO I RUOLI DEGLI ISPETTORI E 

FUNZIONARI TECNICI 

 

 

R.S.U. 2018  



 

 

A QUESTO PERSONALE VENGONO ATTRIBUITE FUNZIONI DI 

SUPPORTO LOGISTICO-AMMINISTRATIVO, MA L’ART. 36 DELLA L. 

121/1981 STABILISCE CHE LE FUNZIONI AMMINISTRATIVE E 

CONTABILI SONO AFFIDATE AL PERSONALE CIVILE 

DELL’INTERNO 

 

PER QUESTO, CHIEDIAMO AL MINISTRO DI CHIARIRE QUALI 

SIANO LE FUNZIONI ATTRIBUITE A QUESTO NUOVO PERSONALE 

 

IL PERSONALE CIVILE DELL’INTERNO NON VA ESPROPRIATO 

DELLE SUE COMPETENZE! 

 

GLI ORGANICI SONO CARENTI, OCCORRONO NUOVE ASSUNZIONI 

PER COLMARE LE GRAVI LACUNE 

 

LA SICUREZZA DEL PAESE E DEI CITTADINI SI GARANTISCE CON 

IL POTENZIAMENTO DI TUTTA LA STRUTTURA DI PUBBLICA 

SICUREZZA 

 

TUTTO IL PERSONALE CIVILE DELL’INTERNO DEVE TRANSITARE 

NEL COMPARTO SICUREZZA 

 

SOLO COSI’ SI POTRANNO FRONTEGGIARE LE NUOVE 

EMERGENZE E GARANTIRE LA SICUREZZA DEI CITTADINI E 

L’ORDINE PUBBLICO! 

 

SE CONDIVIDI IL NOSTRO PROGRAMMA, VOTA E FAI 
VOTARE LA NOSTRA LISTA 
 
 

  

 
 
 

FSI-USAE FUNZIONI CENTRALI 
Piazza Margana, 21 – Roma 

347.0662930 
p.saraceni@usaenet.org  

fsi.funzionicentrali@usaenet.org 
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