
 
 

 
 

 

LE PROPOSTE DELLA FSI USAE 

FUNZIONI CENTRALI PER IL 

MINISTERO DELLA DIFESA 

 

 

LA FSI-USAE FUNZIONI CENTRALI CHIEDE PER IL MINISTERO DELLA 
DIFESA: 
 
 

 L’INSERIMENTO DEL PERSONALE CIVILE NEL COMPARTO SICU-
REZZA, PER LA PECULIARITÀ DEL LAVORO E PER UN TRATTA-
MENTO ECONOMICO PIÙ EQUO. 

 
 

R.S.U. 2018  



 
 
 L’AVVIO DELLE PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL’INTERNO 

DELLE AREE OGNI 2 ANNI, INCLUDENDO LE PROGRESSIONI DEL 
PERSONALE DELLA I AREA. 

 

 LA PREPARAZIONE DI UN ACCORDO SULLA MOBILITÀ INTERNA 
SEMPLICE E TRASPARENTE PER CONSENTIRE A TANTI             
LAVORATORI DI ESSERE TRASFERITI 

 

 DI CONSENTIRE IL PENSIONAMENTO AL PERSONALE CON 40 
ANNI DI SERVIZIO 

 

 DI RICONOSCERE A CHI LAVORA NEGLI ARSENALI O NEGLI   
STABILIMENTI L’ABBUONO DI 5 ANNI COME AI     MILITARI PER 
LE CONDIZIONI DI LAVORO 

 

 DI BANDIRE NUOVI CONCORSI PER ASSUMERE GIOVANI E     
RIAPRIRE LE SCUOLE ALLIEVI OPERAI PER ELIMINARE TUTTE LE 
ESTERNALIZZAZIONI  

 

 DI VELOCIZZARE IL PAGAMENTO DELLE COMPETENZE            
ACCESSORIE. 

 
 

SE CONDIVIDI IL NOSTRO PROGRAMMA, IL 17/18/19 APRILE, 
VOTA E FAI VOTARE LA NOSTRA LISTA 

 
 

  

 
 

FSI-USAE FUNZIONI CENTRALI 
Piazza Margana, 21 – Roma 

347.0662930 
p.saraceni@usaenet.org  

fsi.funzionicentrali@usaenet.org 
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