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E 
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o 

n 
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REPUBBLICA ITALIANA 

IN NOME DEL POPOLO ITALIANO 

LA CORTE SUPREMA DI CASSAZIONE 

QUARTA SEZIONE CIVILE 

Composta dagli Ill.mi Sigg.ri Magistrati: 

ANNALISA DI PAOLANTONIO - Presidente - Impiego pubblico 

Attività incentivata 

svolta in assenza delle 
- 

Consigliere - condizioni di legge 

Conseguenze 

ANDREA ZULIANI - Consigliere - 

IRENE TRICOMI - Consigliere - 

DARIO CAVALLARI - Cons. Rel. - 

ha pronunciato la seguente 

SENTENZA 

sul ricorso n. 12433/2017 proposto da: 

Agenzia regionale per la prevenzione e la protezione dell'ambiente (  

in persona del legale rappresentante p.t., rappresentata e difesa 

dall'Avv.  

 

-ricorrente- 

contro 

 

-intimato- 

Oggetto 

CATERINA MAROTTA 

Ud. 13/09/2023 - PU 

R.G.N. 12433/2017 

Rep. 
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avverso la SENTENZA della Corte d'appello di Lecce n. 271/2017°  
at

i
sdeffigr

a
03

1
/110/2023 

21 febbraio 2017. 

Udita la relazione svolta nella camera di consiglio del 13/09/2023 dal Consigliere 

Dario Cavallari; 

lette le conclusioni scritte del P.M., in persona del Sostituto Procuratore Generale o o 

Roberto Mucci, il quale ha concluso per il rigetto del ricorso; 

udito il P.M. in udienza, in persona del Sostituto Procuratore Generale Mario 

Fresa, che ha concluso per il rigetto del ricorso; cc 

udito l'Avv  parte ricorrente, che ha chiesto l'accoglimento 

del ricorso. <é' 

o 
2 
(7) 

SVOLGIMENTO DEL PROCESSO E 

cc 

dipendente dell'ARP  in servizio presso il Servizio 
n 

impiantistico del Dipartimento di Lecce, ha affermato di avere svolto attività 

incentivata a favore di terzi per conto e ha adito, con ricorso per o 

decreto ingiuntivo, il Tribunale di Brindisi per ottenere la corresponsione degli 07, 

importi relativi all'attività prestata. cs, cs, 
cs, 

Emesso il decreto ingiuntivo, ha proposto opposizione che il Tribunale 
U 

di Brindisi, con sentenza n. 1030/2013, ha rigettato. 

ha proposto appello che la Corte d'appello di Lecce, con sentenza n. 
o 

271/2017, ha rigettato.
o 

 

o 

ha proposto ricorso per cassazione sulla base di quattro motivi. 
cc 

n 

non ha svolto difese. 
é' 

 ha depositato memoria. 
o 
E 
O 

MOTIVI DELLA DECISIONE 3 
E 

n 
o 
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1) Con il primo motivo parte ricorrente lamenta
ème2:19 figneigs2r71  Ej8/2023 

la violazione 
pubblicazione 3/10/2023  c2g 

Regione n. 6 del 1999 in quanto la corte territoriale non avrebbe tenuto cow 

conto delle previsioni di tale legge. 

Con il secondo motivo parte ricorrente contesta la violazione dell'art. 2, lett. 

c), legge Regione n. 6 del 1999 e degli artt. 1175 e 1176 c.c., nonché del o 

CCNL comparto sanità atteso che la Corte d'appello di Lecce non avrebbe 

considerato che le somme domandate dall'intimato non rispettavano i parametri 

stabiliti per le retribuzioni dei dipendenti dalla contrattazione collettiva. cc 

In particolare, segnala che ai dipendenti, i quali avevano svolto attività al di 

fuori del normale debito orario, aveva pagato delle somme parametrate sul costo <é' 

orario del lavoro ordinario valorizzando a 1.15 per ciascuna categoria di O 
2 
(7) 

dipendenti del comparto. E 

cc 

Espone, inoltre, che la sua delibera n. 316/2004 non conteneva una 
n 

prescrizione in ordine alla retribuzione del lavoro in esame, ma rinviava alla 

redazione di un progetto specifico, dal quale dipendeva la definizione delle U 

prestazioni, delle ore di lavoro richieste, della modalità di svolgimento e della 07, 

remunerazione. cs, cs, 
cs, 

Sostiene che del tutto arbitraria sarebbe stata l'affermazione della corte 

territoriale secondo la quale "deve essere considerato prevalente il legittimo 
ga' U 

affidamento del personale dirigente". 

Con il terzo motivo  evidenzia che il titolo posto dalla Corte 

d'appello di Lecce a fondamento del diritto dell'intimato ad essere pagato è 
U 

differente rispetto a quello posto dal medesimo dipendente a fondamento della
o 

 

sua domanda. U 

Con il quarto motivo contesta come la Corte d'appello di Lecce non abbia 
cc 

considerato che essa ricorrente non aveva mai voluto applicare la normativa in 
n 

tema di lavoro straordinario e che i pagamenti effettuati in forza della delibera 
é' 

DG n. 854/2010 avevano carattere provvisorio. 

Le doglianze, che possono essere trattate congiuntamente, stante la stretta
o  

connessione, sono fondate nei termini che seguono.
3 

E 
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Preliminarmente, si rileva che l'istituzione delle Agenzie regionali per la 

-Data pubblicazione 03/10/2023 " s-E3 

protezione dell'ambiente trova il suo fondamento nell'art. 3 della legge statale cow 

n. 61 del 1994 di conversione in legge, con modificazioni, del d.l. n. 496 del 4 

dicembre 1993. 

Ai dirigenti delle Agenzie regionali per la protezione dell'ambiente ( si o o 

applicano i contratti collettivi dell'art. 2, comma 1 - area III e IV, del CCNQ del 

25 novembre 1998 (Accordo quadro per la definizione delle autonome aree di 

contrattazione della dirigenza), che interessano la dirigenza dei ruoli cc 

professionale, tecnico, amministrativo e sanitario del servizio sanitario nazionale 

e la dirigenza medica, comprendente medici, veterinari ed odontoiatri del <é' 

servizio sanitario nazionale. I restanti rapporti non dirigenziali rientrano nella O 
2 
(7) 

sfera di applicazione dei contratti collettivi del comparto del personale del E 

cc 

servizio sanitario nazionale, in base al disposto degli artt. 2 e 6 del CCNQ del 2 
n 

giugno 1998.  

L'individuazione della contrattazione collettiva nazionale dell'Area Sanità e del U 

Comparto Sanità come quella applicabile al personale, dirigenziale e non, 07, 

è confermata dagli artt. 2, 6 e 7 del successivo CCNQ per la definizione cs, cs, 
cs, 

dei comparti e delle aree di contrattazione collettiva nazionale (2016-2018) del 
o, 

13 luglio 2016. 
U 

Alla contrattazione collettiva del comparto sanità rinvia anche la legge Regione 

n. 6 del 1999 che, all'art. 16, comma 5, espressamente prevede: 

"Il personale dell'A.R.P.A. che riveste lo stato di dipendente pubblico è 
U 

collocato, ai fini giuridici ed economici nel compatto della sanità secondo quanto o 

stabilito dai vigenti Contratti collettivi nazionali di lavoro (C. C.N.L.) dell'Area di 

Comparto e dell'Area della dirigenza medica e non medica del S.S.N.". 
cc 

Pertanto, deve affermarsi che, in linea generale, l'attività di tutti i dipendenti 
n 

è regolata, oltre che dalla legge n. 61 del 1994 e dalla citata legge 
é' 

regionale, dalla contrattazione collettiva nazionale del Comparto Sanità e 

dell'Area Sanità, che disciplina tutte le prestazioni da loro rese nell'ambito del 

rapporto di lavoro con , anche in ordine al compenso da corrispondere.
o  

La legislazione regionale e la contrattazione integrativa concernenti le Agenzie
3 

regionali per la protezione dell'ambiente possono trovare applicazione nella E 

n 
o 
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Rtgnkokpctogpvg-! ]U \UVQ`M OTQ VpU]^U^_bUYXQ PQVVQ 7SQXbUQ \QSUYXMVU ZQ\ Vc!

Z\Y^QbUYXQ PQVVpcodkgpvg!vtqxc!kn!uwq!hqpfcogpvq!XQVVpM\^) . PQVVM VQSSQ ]^M^MVQ

p/!72!fgn!2;;5!fk!eqpxgtukqpg!kp!ngiig-!eqp!oqfkhkec|kqpk-!fgn!f/n/!p/!5;7!fgn!5!

fkegodtg!2;;4/!!

Ck!PU\USQX^U PQVVQ 7SQXbUQ \QSUYXMVU ZQ\ VM Z\Y^QbUYXQ PQVVpMWNUQX^Q ]U

MZZVUOMXY U OYX^\M^^U OYVVQ^^U`U PQVVpM\^) -' OYWWM , .!ctgc!KKK!g!KX-!fgn!EEPS!fgn!

36!pqxgodtg!2;;9!)Ceeqtfq!swcftq!rgt!nc!fghkpk|kqpg!fgnng!cwvqpqog!ctgg!fk!

eqpvtcvvc|kqpg! fgnnc! fktkigp|c*-! ejg! kpvgtguucpq! nc! fktkigp|c! fgk! twqnk!

rtqhguukqpcng-!vgepkeq-!cookpkuvtcvkxq!g!ucpkvctkq!fgn!ugtxk|kq!ucpkvctkq!pc|kqpcng!

g! nc! fktkigp|c! ogfkec-! eqortgpfgpvg! ogfkek-! xgvgtkpctk! gf! qfqpvqkcvtk! fgn!

ugtxk|kq!ucpkvctkq! pc|kqpcng/! K! tguvcpvk! tcrrqtvk!pqp! fktkigp|kcnk! tkgpvtcpq!pgnnc!

uhgtc! fk! crrnkec|kqpg! fgk! eqpvtcvvk! eqnngvvkxk! fgn! eqorctvq! fgn! rgtuqpcng! fgn!

ugtxk|kq!ucpkvctkq!pc|kqpcng-!kp!dcug!cn!fkurquvq!fgink!ctvv/!3!g!7!fgn!EEPS!fgn!3!

ikwipq!2;;9/!

@pUXPU`UP_MbUYXQ PQVVM OYX^\M^^MbUYXQ OYVVQ^^U`M XMbUYXMVQ PQVVp7\QM GMXU^c Q PQV

Eqorctvq! Ucpkvâ! eqog! swgnnc! crrnkecdkng! cn! rgtuqpcng-! fktkigp|kcng! g! pqp-!

OYXRQ\WM^M PMSVU M\^^) -' 1 Q 2 PQV ]_OOQ]]U`Y EEPS!rgt!nc!fghkpk|kqpg!

fgk!eqorctvk!g!fgnng!ctgg!fk!eqpvtcvvc|kqpg!eqnngvvkxc!pc|kqpcng!)3127.3129*!fgn!

24!nwinkq!3127/!

Cnnc!eqpvtcvvc|kqpg!eqnngvvkxc!fgn!eqorctvq!ucpkvâ!tkpxkc!cpejg!nc!ngiig!Tgikqpg!

/!7!fgn!2;;;!OTQ' MVVpM\^) ,1' OYWWM 0' Q]Z\Q]]MWQX^Q Z\Q`QPQ5 !

n;O SJUVRQFOJ IJOOc5/T/R/C/! ejg! tkxguvg! nq! uvcvq! fk! fkrgpfgpvg! rwddnkeq! ê!

eqnnqecvq-!ck!hkpk!ikwtkfkek!gf!geqpqokek!pgn!eqorctvq!fgnnc!ucpkvâ!ugeqpfq!swcpvq!

VWFGNONWR IFN YNLJQWN 6RQWUFWWN HROOJWWNYN QF[NRQFON IN OFYRUR $6'6'>'<'% IJOOc5UJF IN

6RPSFUWR J IJOOc5UJF IJOOF INUNLgp|c!ogfkec!g!pqp!ogfkec!fgn!U/U/P/o)!!

DQ\^MX^Y' PQ`Q MRRQ\WM\]U OTQ' UX VUXQM SQXQ\MVQ' VpM^^U`U^c PU ^_^^U U PUZQXPQX^U

! tgiqncvc-! qnvtg! ejg! fcnnc! ngiig! p/! 72! fgn! 2;;5! g! fcnnc! ekvcvc! ngiig!

tgikqpcng-! fcnnc! eqpvtcvvc|kqpg! eqnngvvkxc! pc|kqpcng! fgn! Eqorctvq! Ucpkvâ! g!

PQVVp7\QM GMXU^c' OTQ PU]OUZVUXM ^_^^Q VQ Z\Q]^MbUYXU PM VY\Y \Q]Q XQVVpMWNU^Y PQV

\MZZY\^Y PU VM`Y\Y OYX MXOTQ UX Y\PUXQ MV OYWZQX]Y PM OY\\U]ZYXPQ\Q)!

Nc!ngikunc|kqpg!tgikqpcng!g!nc!eqpvtcvvc|kqpg!kpvgitcvkxc!eqpegtpgpvk!ng!Cigp|kg!

\QSUYXMVU ZQ\ VM Z\Y^QbUYXQ PQVVpMWNUQpvg! rquuqpq! vtqxctg! crrnkec|kqpg! pgnnc!
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Numero sezionale 3705/2023 ,:c72 

Numera di raccolta aenerale 27878/2023  c̀sicT3 
misura in cui sono compatibili con la normativa statale e, per quei cne C1111 riieva, 

Data pubblicazione 03710/2023  cs2  
-o 

co 

cg 
cg 

U 
U' 

Per ciò che interessa  l'art. 13 della legge Regione n. 6 del 

1999 stabilisce che: 

"Oltre al supporto tecnico, strumentale e laboratoristico che è tenuta a cc 

ai 
garantire per lo svolgimento delle funzioni di competenza della Regione, delle n 

Province, degli Enti gestori di aree protette, delle Comunità montane, dei Comuni 

e dei Dipartimenti di prevenzione delle AUSL e oltre ai compiti indicati nell'art. o 
2 
(7) 

4, può svolgere attività di consulenza per conto terzi ed effettuare E 

cc 
o 

indagini strumentali ed esami di laboratorio per enti pubblici e privati secondo
ai n 
o un tariffario emanato dalla Giunta regionale. 

In sede di prima applicazione della presente legge, per le prestazioni di cui al 
co presente articolo troverà applicazione il tariffario vigente approvato dalla Giunta 

regionale ai sensi dell'art. 11 della legge regionale 17 gennaio 1988, n. 4". 

co 

co L'art. 13 citato va integrato con il successivo art. 16, comma 8, in base al co 

U 
quale: -o 

cg 
co 

"Il personale non può assumere, esternamente stessa, 

incarichi professionali di consulenza, progettazione e direzione lavori su attività
o 
U' in campo ambientale". 

o_ 
Da ciò si ricava che, secondo la legislazione regionale, l'unica attività di 

cc 
consulenza che può essere svolta in ambito ambientale dal personale è ai n 

quella posta in essere ex art. 13 menzionato per conto della medesima  

Coerentemente, l'art. 14, comma 2, lett. c), prescrive che: 

"Al finanziamento concorrono: 
o 

"C-) E 
o 

3 c) le entrate relative ai proventi per prestazioni rese a terzi; 

C--)". E 

n 
0 

con la contrattazione collettiva nazionale. 

In particolare, nessuna retribuzione può essere corrisposta al personale  

che non trovi il suo fondamento in tale contrattazione collettiva nazionale. 

okuwtc!kp!ewk!uqpq!eqorcvkdknk!eqp!nc!pqtocvkxc!uvcvcng!g-!rgt!swgn!ejg!swk!tkngxc-!

eqp!nc!eqpvtcvvc|kqpg!eqnngvvkxc!pc|kqpcng/!!

Kp!rctvkeqnctg-!pguuwpc!tgvtkdw|kqpg!rwô!guugtg!eqttkurquvc!cn!rgtuqpcng !

ejg!pqp!vtqxk!kn!uwq!hqpfcogpvq!kp!vcng!eqpvtcvvc|kqpg!eqnngvvkxc!pc|kqpcng/!

!

DQ\ OUg OTQ UX^Q\Q]]M M\^) ,. PQVVM VQSSQ FQSUYXQ X) 1 PQV

2;;;!uvcdknkueg!ejg<!!

n?OWUJ FO VXSSRUWR WJHQNHR& VWUXPJQWFOJ J OFGRUFWRUNVWNHR HMJ ] WJQXWF F

ictcpvktg!rgt! nq!uxqnikogpvq!fgnng!hwp|kqpk!fk!eqorgvgp|c!fgnnc!Tgikqpg-!fgnng!

Rtqxkpeg-!fgink!Gpvk!iguvqtk!fk!ctgg!rtqvgvvg-!fgnng!Eqowpkvâ!oqpvcpg-!fgk!Eqowpk!

J IJN 7NSFUWNPJQWN IN SUJYJQ[NRQJ IJOOJ 5DB< J ROWUJ FN HRPSNWN NQINHFWN QJOOcFUW'

5-! SX^ uxqnigtg! cvvkxkvâ! fk! eqpuwngp|c! rgt! eqpvq! vgt|k! gf! ghhgvvwctg!

kpfcikpk!uvtwogpvcnk!gf!gucok!fk!ncdqtcvqtkq!rgt!gpvk!rwddnkek!g!rtkxcvk!ugeqpfq!

wp!vctkhhctkq!gocpcvq!fcnnc!Ikwpvc!tgikqpcng/!

!Kp!ugfg!fk!rtkoc!crrnkec|kqpg!fgnnc!rtgugpvg!ngiig-!rgt!ng!rtguvc|kqpk!fk!ewk!cn!

rtgugpvg!ctvkeqnq!vtqxgtâ!crrnkec|kqpg!kn!vctkhhctkq!xkigpvg!crrtqxcvq!fcnnc!Ikwpvc!

UJLNRQFOJ FN VJQVN IJOOcFUW' ** IJOOF OJLLJ UJLNRQFOJ *0 LJQQFNR *211& Q' -o/!

!

@pM\^) ,. OU^M^Y `M UX^QS\M^Y OYX UV ]_OOQ]]U`Y M\^) ,1' OYWWM 3' UX NM]Q MV

swcng<!!

n;O SJUVRQFOJ QRQ SX^ FVVXPJUJ& JVWJUQFPJQWJ VWJVVF&

kpectkejk!rtqhguukqpcnk!fk!eqpuwngp|c-!rtqigvvc|kqpg!g!fktg|kqpg!ncxqtk!uw!cvvkxkvâ!

kp!ecorq!codkgpvcngo/!

!

;M OUg ]U \UOM`M OTQ' ]QOYXPY VM VQSU]VMbUYXQ \QSUYXMVQ' Vp_XUOM M^^U`kvâ! fk!

eqpuwngp|c!ejg!rwô!guugtg!uxqnvc! kp!codkvq!codkgpvcng!fcn!rgtuqpcng ê!

swgnnc!rquvc!kp!guugtg!gz!ctv/!24!ogp|kqpcvq!rgt!eqpvq!fgnnc!ogfgukoc !

9YQ\QX^QWQX^Q' VpM\^) ,/' OYWWM -' VQ^^) O&' Z\Q]O\U`Q OTQ5!!

n5O KNQFQ[NFPJQWR HRQHRUURQq<!

!b$a%!

e*!ng!gpvtcvg!tgncvkxg!ck!rtqxgpvk!rgt!rtguvc|kqpk!tgug!c!vgt|k=!

$a%o)!
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Data pubblicazione 03/10/2023 
cp 

Il regolamento correlato alla legge Regione n. 6 del 1999 dispone, 03 
-o 

cg 

inoltre, all'art. 28, che: cg 

o_ 
m 

cc 

n
ai 

o 
2 
(7) 
E 
E 
cc 
o 

ai 
n 
o 

"Il personale , ai sensi dell'art. 16 comma 8 della legge regionale n. 

6/99 non può assumere, esternamente stessa, incarichi professionali di 

consulenza, progettazione e direzione lavori su attività in campo ambientale. 

L'attività professionale dei Dirigenti dell'Agenzia, erogata al di fuori 

dell'impegno istituzionale, concorre ad aumentare la disponibilità ed a migliorare 

la qualità complessiva delle azioni dei servizi ambientali, integrando l'attività 

istituzionale. Tale attività professionale richiesta a pagamento da terzi per 

l'offerta di servizi differenziati è occasionale ed è acquisita ed organizzata 

dall'Azienda con apposito Regolamento per la disciplina dell'attività libero 

professionale, secondo le indicazioni contenute nel vigente CCNL dell'Area 

sanitaria, Professionale, tecnica ed Amministrativa. Con il medesimo atto 

regolamentare è disciplinata l'attività dei dirigenti dei ruoli professionali, tecnico 

ed amministrativo secondo le previsioni contenute, nel vigente CCNL dell'Area 

sanitaria, Professionale, tecnica ed Amministrativa. 

Nel rispetto della normativa vigente, il Direttore Generale può autorizzare i 

dipendenti  a svolgere consulenze presso altri Enti della 

Pubblica Amministrazione o presso strutture private. Tali consulenze non 

possono essere prestate nei casi in cui si possa configurare incompatibilità con 

le funzioni affidate dalla legge istitutiva, ed in particolare con quelle di 

carattere autorizzativo, di vigilanza e con le funzioni di controllo diretto o 

indiretto esercitato in concorso con il S.S.N.". 

Infine, l'art. 30 del medesimo Regolamento chiarisce che: 

"L'art. 13 comma 1 della L.R. 6/99 prevede che può svolgere attività di 

consulenza per conto terzi ed effettuare indagini strumentali ed esami di 

laboratorio per enti pubblici e privati secondo un tariffario emanato dalla Giunta 

Regionale. 

!!

Kn! tgiqncogpvq! eqttgncvq! cnnc! ngiig! Tgikqpg! /! 7! fgn! 2;;;! fkurqpg-!

UXYV^\Q' MVVpM\^) -3' OTQ5 !

n;O SJUVRQFOJ FN VJQVN IJOOcFUW' */ HRPPF 1 IJOOF OJLLJ UJLNRpcng!p/!

/(22 QRQ SX^ FVVXPJUJ& JVWJUQFPJQWJ VWJVVF& NQHFUNHMN SURKJVVNRQFON IN

eqpuwngp|c-!rtqigvvc|kqpg!g!fktg|kqpg!ncxqtk!uw!cvvkxkvâ!kp!ecorq!codkgpvcng/!!

<cFWWNYNW\ SURKJVVNRQFOJ IJN 7NUNLJQWN IJOOc5LJQ[NF& JURLFWF FO IN KXRUN

IJOOcNPSJLQR NVWkvw|kqpcng-!eqpeqttg!cf!cwogpvctg!nc!fkurqpkdknkvâ!gf!c!okinkqtctg!

OF TXFONW\ HRPSOJVVNYF IJOOJ F[NRQN IJN VJUYN[N FPGNJQWFON& NQWJLUFQIR OcFWWNYNW\

kuvkvw|kqpcng/! Vcng! cvvkxkvâ! rtqhguukqpcng! tkejkguvc! c! rcicogpvq! fc! vgt|k! rgt!

OcRKKJUWF IN VJUYN[N INKKJUJQ|kcvk! ê! qeecukqpcng! gf! ê! ceswkukvc! gf! qticpk||cvc!

IFOOc5[NJQIF HRQ FSSRVNWR AJLROFPJQWR SJU OF INVHNSONQF IJOOcFWWNYNW\ ONGJUR

SURKJVVNRQFOJ& VJHRQIR OJ NQINHF[NRQN HRQWJQXWJ QJO YNLJQWJ 66>< IJOOc5UJF

ucpkvctkc-! Rtqhguukqpcng-! vgepkec! gf! Cookpkuvtcvkxc/! Eqp! kn! ogfgukoq! cvvq!

UJLROFPJQWFUJ ] INVHNSONQFWF OcFWWNYNW\ IJN INUNLJQWN IJN UXRON SURKJVVNRQFON& WJHQNHR

JI FPPNQNVWUFWNYR VJHRQIR OJ SUJYNVNRQN HRQWJQXWJ& QJO YNLJQWJ 66>< IJOOc5UJF

ucpkvctkc-!Rtqhguukqpcng-!vgepkec!gf!Cookpkuvtcvkxc/!

Pgn! tkurgvvq!fgnnc!pqtocvkxc!xkigpvg-! kn!Fktgvvqtg!Igpgtcng!rwô!cwvqtk||ctg! k!

INSJQIJQWN VYROLJUJ HRQVXOJQ[J SUJVVR FOWUN 8QWN IJOOF

Rwddnkec! Cookpkuvtc|kqpg! q! rtguuq! uvtwvvwtg! rtkxcvg/! Vcnk! eqpuwngp|g! pqp!

rquuqpq!guugtg!rtguvcvg!pgk!ecuk!kp!ewk!uk!rquuc!eqphkiwtctg!kpeqorcvkdknkvâ!eqp!

OJ KXQ[NRQN FKKNIFWJ FOOF OJLLJ NVWNWXWNYF& JI NQ SFUWNHROFUJ HRQ TXJOOJ IN

ectcvvgtg! cwvqtk||cvkxq-! fk! xkikncp|c! g! eqp! ng! hwp|kqpk! fk! eqpvtqnnq! fktgvvq! q!

kpfktgvvq!gugtekvcvq!kp!eqpeqtuq!eqp!kn!U/U/P/o)!

!

?XRUXQ' VpM\^) .+ PQV WQPQ]UWY FQSYVMWQX^Y OTUM\U]OQ OTQ5 !
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Dalle disposizioni citate si evince che le prestazioni oggetto di causa possono 

essere erogate dai dipendenti solo se autorizzate dallo stesso ente, che la 

connessa remunerazione spetta alla medesima sulla base di un tariffario 

emanato dalla Giunta regionale e che la relativa disciplina è rimessa ad apposite 

convenzioni. 

Risulta evidente, allora, che l'attività de qua è sottoposta ad una apposita 

regolamentazione e che i corrispettivi percepiti per effetto di questa 

costituiscono entrate della P.A., con la conseguenza che non possono essere 

distribuite del tutto discrezionalmente ai dipendenti interessati. 

In particolare, trattandosi di remunerazione, le somme percepite in questa 

maniera dai lavoratori devono essere quantificate in conformità a ciò che è stato 

pattuito in sede di contrattazione collettiva nazionale, non potendo la 

contrattazione integrativa e, comunque, le determinazioni interne  

violare la contrattazione nazionale. 

6/99, saranno disciplinate da specifiche convenzioni ed erogate in riferimento al 

tariffario vigente approvato dalla Giunta regionale ai sensi della L.R. 17 gennaio 

1988, n. 4 e s.m.i.". 
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Da 
 Pufzio
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 cla3 Le attività che erogherà, ai sensi dell'art. 13, comma c , aer a L.R. cs, 

CTS 
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0) 

C9 

cp 
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m<  

cc 
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z 
o 
2 
(7) 
E 

cc 
o 

o 

o o 

07, -c, 

cs, cs, 
cs,
-c,  

o 

o 

-c, 

La corte territoriale non ha rispettato questi principi. 

Infatti, ha ritenuto di potere fare ricorso, ai fini della liquidazione degli importi 

asseritamente dovuti per le prestazioni in contestazione, ai criteri in precedenza 

adottati dall'ente, in quanto non vi erano ragioni "per non riconoscere la o 

continuità" degli stessi; ciò sebbene abbia sostenuto, in questo modo cc 

contraddicendosi, di non volere affermare, comunque, "che sia corretto l'aver n 

utilizzato un criterio di ripartizione percentuale fra gli aventi diritto", siccome 

erano ravvisabili anomalie "nella gestione complessiva dell'attività incentivata 

negli anni interessati" e non si poteva "giustificare, per gli atti emanati 
o 
E 

successivamente, il consolidarsi di una prassi a prescindere dalle fonti normative o 

che governano la materia". 3 
o_ 

n 
o 
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Non può essere condivisa, quindi, la decisione della Corte cs, 

nella parte in cui, pur precisando che "l'adozione di un provvedimento illegittimo cow 

non può rendere automaticamente leciti tutti i provvedimenti successivi che si 

conformino allo stesso e motivati semplicemente dall'esistenza di un 

precedente", ha reputato, in ogni caso, che doveva "essere considerato 

prevalente il legittimo affidamento del personale dipendente, che ha prestato la 

propria opera nella consapevolezza di ottenere un compenso che non vi era 

motivo di ritenere difforme da quello ottenuto per gli anni precedenti, in cc 

presenza evidentemente di un avallo da parte della dirigenza". 

In particolare, è in contrasto con l'attuale sistema normativo, che prevede il <é' 

rispetto della destinazione delle risorse della P.A. ai suoi fini istituzionali e la O 
2 
(7) 

determinazione dei compensi in base alla contrattazione collettiva nazionale (ed E 

cc 

a quella integrativa, se conforme), l'utilizzo di un precedente provvedimento 
n 

amministrativo (ritenuto dalla corte territoriale, nel caso in esame, 

probabilmente illegittimo) come base di una prassi valida per gli anni successivi, o 

che prescinde dalle fonti normative che governano la materia e quantifica 07, 

l'eventuale compenso spettante agli interessati con l'attribuzione a questi ultimi cs, cs, 
cs, 

di una percentuale fissa delle entrate. Soprattutto, non è ammissibile che detta 

prassi, chiaramente non rispondente alla legislazione ed alla contrattazione 
ga' o 

collettiva nazionale vigenti, sia fatta salva sul presupposto di una tutela 

dell'affidamento dei dipendenti. 

Infatti, siffatto affidamento, ove pure esistente, non può costituire di per sé 
U 

titolo per l'attribuzione di somme a carico della P.A., dovendosi rispettare i criteri
o 

 

di quantificazione delle stesse. 

Per l'esattezza, gli unici criteri di quantificazione dei compensi dovuti ai 
cc 

dipendenti sono quelli indicati dalla contrattazione collettiva nazionale (o da 
n 

quella integrativa che la rispetti), con l'effetto che, quando, come nella specie, 
é' 

siffatti compensi sono calcolati sulla base di precedenti provvedimenti della P.A. 

interessata non rispettosi della contrattazione appena citata, la relativa 

determinazione è illegittima.
o  
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BYX Z_g Q]]Q\Q OYXPU`U]M' [_UXPU' VM PQOU]UYXQ PQVVM 9Y\^Q PpMZZQVVY PU @QOOQ'

pgnnc!rctvg!kp!ewk-!Z_\ Z\QOU]MXPY OTQ nVpMPYbUYXQ PU _X Z\Y``QPUWQX^Y UVVQSU^^UWY

pqp!rwô!tgpfgtg!cwvqocvkecogpvg!ngekvk!vwvvk!k!rtqxxgfkogpvk!uweeguukxk!ejg!uk!

OYXRY\WUXY MVVY ]^Q]]Y Q WY^U`M^U ]QWZVUOQWQX^Q PMVVpQ]U]^QXbM PU _X

Z\QOQPQX^Qo' TM \QZ_^M^Y' UX YSXU OM]Y' OTQ PY`Q`M nQ]]Q\Q OYX]UPQ\M^Y

rtgxcngpvg!kn!ngikvvkoq!chhkfcogpvq!fgn!rgtuqpcng!fkrgpfgpvg-!ejg!jc!rtguvcvq!nc!

rtqrtkc! qrgtc! pgnnc! eqpucrgxqng||c! fk! qvvgpgtg! wp! eqorgpuq! ejg! pqp! xk! gtc!

oqvkxq! fk! tkvgpgtg! fkhhqtog! fc! swgnnq! qvvgpwvq! rgt! ink! cppk! rtgegfgpvk-! kp!

Z\Q]QXbM Q`UPQX^QWQX^Q PU _X M`MVVY PM ZM\^Q PQVVM PU\USQXbMo)!

?X ZM\^UOYVM\Q' e UX OYX^\M]^Y OYX VpM^^_MVQ ]U]^QWM XY\WM^U`Y' OTQ Z\Q`QPQ UV

tkurgvvq! fgnnc! fguvkpc|kqpg! fgnng! tkuqtug! fgnnc! R/C/!ck! uwqk! hkpk! kuvkvw|kqpcnk! g! nc!

fgvgtokpc|kqpg!fgk!eqorgpuk!kp!dcug!cnnc!eqpvtcvvc|kqpg!eqnngvvkxc!pc|kqpcng!)gf!

M [_QVVM UX^QS\M^U`M' ]Q OYXRY\WQ&' Vp_^UVUbbY PU _X Z\QOQPQX^Q Z\Y``QPUWQX^Y

cookpkuvtcvkxq! )tkvgpwvq! fcnnc! eqtvg! vgttkvqtkcng-! pgn! ecuq! kp! gucog-!

rtqdcdknogpvg!knngikvvkoq*!eqog!dcug!fk!wpc!rtcuuk!xcnkfc!rgt!ink!cppk!uweeguukxk-!

ejg! rtguekpfg! fcnng! hqpvk! pqtocvkxg! ejg! iqxgtpcpq! nc! ocvgtkc! g! swcpvkhkec!

VpQ`QX^_MVQ OYWZQX]Y ]ZQ^^MX^Q MSVU UX^Q\Q]]M^U OYX VpM^^\UN_bUYXQ M [_Q]^U _V^UWU

fk!wpc!rgtegpvwcng!hkuuc!fgnng!gpvtcvg/!Uqrtcvvwvvq-!pqp!ê!cookuukdkng!ejg!fgvvc!

rtcuuk-! ejkctcogpvg! pqp! tkurqpfgpvg! cnnc! ngikunc|kqpg! gf! cnnc! eqpvtcvvc|kqpg!

eqnngvvkxc! pc|kqpcng! xkigpvk-! ukc! hcvvc! ucnxc! uwn! rtguwrrquvq! fk! wpc! vwvgnc!

PQVVpMRRUPMWQX^Y PQU PUZQXPQX^U)!

Kphcvvk-!ukhhcvvq!chhkfcogpvq-!qxg!rwtg!gukuvgpvg-!pqp!rwô!equvkvwktg!fk!rgt!uë!

^U^YVY ZQ\ VpM^^\UN_bUYXQ PU ]YWWQ M OM\UOY PQVVM D)7)' PY`QXPY]U \U]ZQ^^M\Q U O\U^Q\U

fk!swcpvkhkec|kqpg!fgnng!uvguug/!!

DQ\ VpQ]M^^QbbM' SVU _XUOU O\U^Q\U PU [_MX^URUOMbUYXQ PQU OYWZQX]U PY`_^U MU

fkrgpfgpvk! uqpq! swgnnk! kpfkecvk! fcnnc! eqpvtcvvc|kqpg! eqnngvvkxc! pc|kqpcng! )q! fc!

[_QVVM UX^QS\M^U`M OTQ VM \U]ZQ^^U&' OYX VpQRRQ^^Y OTQ' [_MXPY' OYWQ XQVVM ]ZQOUQ'

ukhhcvvk!eqorgpuk!uqpq!ecneqncvk!uwnnc!dcug!fk!rtgegfgpvk!rtqxxgfkogpvk!fgnnc!R/C/!

kpvgtguucvc! pqp! tkurgvvquk! fgnnc! eqpvtcvvc|kqpg! crrgpc! ekvcvc-! nc! tgncvkxc!

fgvgtokpc|kqpg!ê!knngikvvkoc/!!
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Quanto affermato non può condurre, però, a negare ognil' 
rfigmcollai  rar

i
lz
f
a78/2023 

Data pubblicazione 03/10/2023 " s-E3 
svolta dall'intimato e a sostenere che, in assenza dell'adozione degli atti 

presupposti per l'esecuzione delle prestazioni previste dall'art. 13, comma 1, 

della legge Regione n. 6 del 1999, i dipendenti che le hanno rese non 

possano agire direttamente per il pagamento di quanto ritengono a loro 

spettante. 

Indubbiamente, vi sono, nel nostro ordinamento, situazioni in cui la nascita del 

diritto a percepire parte della retribuzione è condizionato non dalla sola cc 

prestazione dell'attività, bensì anche dall'adozione di specifici atti od 

autorizzazioni, in assenza dei quali il dipendente può fare valere solo un'azione <é' 

risarcitoria per inottemperanza agli obblighi che il legislatore ha posto a carico O 
2 
(7) 

delle amministrazioni (Cass., Sez. L, n. 13937 del 5 giugno 2017, che concerne E 

cc 

il compenso incentivante di cui all'art. 18 della I. n. 109 del 1994, normativa che 
n 

ne subordina l'attribuzione alla sua previsione da parte della contrattazione 

collettiva decentrata). o 

Non può neanche negarsi che la delibera di D.G. n. 316 del 2004, contenente 07, 

le linee guida dell'attività incentivata ed approvata in attuazione di un accordo cs, cs, 
cs, 

con le OO.SS. del 1° luglio 2004, prescriva, come riportato nella sentenza di 

appello, che la detta attività presuppone la presentazione di proposte di progetti 
U 

che, a conclusione del percorso, devono essere approvati dal Direttore generale 

e devono contenere "le modalità di compenso al personale, che effettua 

prestazioni direttamente nel progetto, fuori orario di servizio, la sua 
U 

quantificazione individuale, in conformità ai criteri di cui all'art. 6 e fermo
o 

 

restando il rispetto del limite massimo annuo individuale, riferito sia al valore 

prestazionale istituzionale sia all'impegno orario complessivamente prestato, 
cc 

computati secondo quanto stabilito al comma 7 art. 6 del presente documento". 
n 

In particolare, detto art. 6 prescrive che i criteri generali per l'attribuzione dei 
é' 

proventi a favore del personale interessato devono essere fissati "con separato 

atto". 

Ciò, però, non può tradursi nel negare la retribuzione del lavoratore che abbia
o  

prestato l'attività oggetto di causa solo perché il progetto ed il "separato atto" di
3 

cui sopra non risultano essere stati adottati. E 
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E_MX^Y MRRQ\WM^Y XYX Z_g OYXP_\\Q' ZQ\g' M XQSM\Q YSXU \UVUQ`Y MVVpM^^U`U^c

]`YV^M PMVVpUX^UWM^Y Q M ]Y]^QXQ\Q OTQ' UX M]]QXbM PQVVpMPYbUYXQ PQSVU M^^U

Z\Q]_ZZY]^U ZQ\ VpQ]QO_bUYXQ PQVVQ Z\Q]^MbUYXU Z\Q`U]^Q PMVVpM\^) ,.' OYWWM ,'

fgnnc! ngiig!Tgikqpg! /!7!fgn!2;;;-! k!fkrgpfgpvk!ejg! ng!jcppq!tgug!pqp!

rquucpq! ciktg! fktgvvcogpvg! rgt! kn! rcicogpvq! fk! swcpvq! tkvgpiqpq! c! nqtq!

urgvvcpvg/!

Kpfwddkcogpvg-!xk!uqpq-!pgn!pquvtq!qtfkpcogpvq-!ukvwc|kqpk!kp!ewk!nc!pcuekvc!fgn!

fktkvvq! c! rgtegrktg! rctvg! fgnnc! tgvtkdw|kqpg! ê! eqpfk|kqpcvq! pqp! fcnnc! uqnc!

Z\Q]^MbUYXQ PQVVpM^^U`U^c' NQX]f MXOTQ PMVVpMPYbUYXQ Pk! urgekhkek! cvvk! qf!

cwvqtk||c|kqpk-!UX M]]QXbM PQU [_MVU UV PUZQXPQX^Q Z_g RM\Q `MVQ\Q ]YVY _XpMbUYXQ

tkuctekvqtkc!rgt!kpqvvgorgtcp|c!cink!qddnkijk!ejg!kn!ngikuncvqtg!jc!rquvq!c!ectkeq!

fgnng!cookpkuvtc|kqpk!)Ecuu/-!Ug|/!N-!p/!24;48!fgn!6!ikwipq!3128-!ejg!eqpegtpg!

kn!eqorgpuq!kpegpvkxcpvg!fk!ewk!cnnpctv/!29!fgnnc!n/!p/!21;!fgn!2;;5-!pqtocvkxc!ejg!

XQ ]_NY\PUXM VpM^vtkdw|kqpg! cnnc! uwc! rtgxkukqpg! fc! rctvg! fgnnc! eqpvtcvvc|kqpg!

eqnngvvkxc!fgegpvtcvc*/!!

Pqp!rwô!pgcpejg!pgictuk!ejg!nc!fgnkdgtc!fk!F/I/!p/!427!fgn!3115-!eqpvgpgpvg!

VQ VUXQQ S_UPM PQVVpM^^U`U^c UXOQX^U`M^M QP MZZ\Y`M^M UX M^^_MbUYXQ PU _X MOOY\PY

eqp! ng!QQ/UU/!fgn!2²! nwinkq!3115-!rtguetkxc-!eqog!tkrqtvcvq!pgnnc!ugpvgp|c!fk!

crrgnnq-!ejg!nc!fgvvc!cvvkxkvâ!rtguwrrqpg!nc!rtgugpvc|kqpg!fk!rtqrquvg!fk!rtqigvvk!

ejg-!c!eqpenwukqpg!fgn!rgteqtuq-!fgxqpq!guugtg!crrtqxcvk!fcn!Fktgvvqtg!igpgtcng!

Q PQ`YXY OYX^QXQ\Q nVQ WYPMnkvâ! fk! eqorgpuq! cn! rgtuqpcng-! ejg! ghhgvvwc!

rtguvc|kqpk! fktgvvcogpvg! pgn! rtqigvvq-! hwqtk! qtctkq! fk! ugtxk|kq-! nc! uwc!

[_MX^URUOMbUYXQ UXPU`UP_MVQ' UX OYXRY\WU^c MU O\U^Q\U PU O_U MVVpM\^) 1 Q RQ\WY

tguvcpfq!kn!tkurgvvq!fgn! nkokvg!ocuukoq!cppwq!kpfkxkfwcng-!tkhgtkvq!ukc!cn!xcnqtg!

Z\Q]^MbUYXMVQ U]^U^_bUYXMVQ ]UM MVVpUWZQSXY Y\M\UY OYWZVQ]]U`MWQX^Q Z\Q]^M^Y'

OYWZ_^M^U ]QOYXPY [_MX^Y ]^MNUVU^Y MV OYWWM 2 M\^) 1 PQV Z\Q]QX^Q PYO_WQX^Yo)!

?X ZM\^UOYVM\Q' PQ^^Y M\^) 1 Z\Q]O\U`Q OTQ U O\U^Q\U SQXQ\MVU ZQ\ VpM^^\UN_bUYpg!fgk!

Z\Y`QX^U M RM`Y\Q PQV ZQ\]YXMVQ UX^Q\Q]]M^Y PQ`YXY Q]]Q\Q RU]]M^U nOYX ]QZM\M^Y

M^^Yo)!

Ekô-!rgtô-!pqp!rwô!vtcfwtuk!pgn!pgictg!nc!tgvtkdw|kqpg!fgn!ncxqtcvqtg!ejg!cddkc!

rtguvcvq!npcvvkxkvâ!qiigvvq!fk!ecwuc!uqnq!rgtejë!kn!rtqigvvq!gf!kn!n]QZM\M^Y M^^Yo PU

ewk!uqrtc!pqp!tkuwnvcpq!guugtg!uvcvk!cfqvvcvk/!
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o, 

Numero registro generale 12433/2017  2 
Numero sezionale 3705/2023 ,E2 

Questa S.C. ha certo affermato che le remunerazioni dréllg
rodir rEalAaZieCEleri7e8178/2023 "s

al 
Data pubblicazione 03/10/2023 " s-E3 

pubblico impiego possono essere riconosciute solo se in linea con le previsioni 

ed allocazioni di spesa e che l'accordo che non le rispetti è invalido e le rende 

ripetibili (Cass., Sez. L, n. 5679 del 21 febbraio 2022). 

Tale regola, tuttavia, non concerne automaticamente tutte le ipotesi nelle quali o o 

la prestazione, che rientri fra quelle tipicamente svolte dal dipendente 

nell'ambito del rapporto di lavoro già costituito, è fatta eseguire dalla P.A. datrice 

di lavoro, pur in assenza dei requisiti di validità della stessa e in violazione di cc 

norme di legge o di contrattazione collettiva: in questa eventualità, trovano 

applicazione l'art. 2126 c.c. e il diritto al pagamento del compenso (Cass., Sez. <é' 

L, n. 15364 del 31 maggio 2023). O 
2 
(7) 

Nella specie, dall'istruttoria svolta è emerso che l'intimato ha posto in essere E 

cc 

la prestazione in esame e che questa è stata resa in adempimento del rapporto 
n 

di lavoro con la P.A., rientrando nella normale attività istituzionale dell'ente.  

Si tratta, quindi, non di una c.d. prestazione aggiuntiva, regolata dall'art. 1, U 

comma 2, d.l. n. 402 del 2001, conv., con modif., dalla legge n. 1 del 2002, con 07, 

effetti prorogati da leggi successive, e disciplinata, poi, dall'art. 13 del CCNL 10 cs, cs, 
cs, 

aprile 2008 (normativo 2006-2009 ed economico 2006-2007) e dall'art. 12 CCNL 

31 luglio 2009 (economico 2008-2009), che richiede un'autorizzazione esterna 
ga' U 

alla P.A. di appartenenza, ma di una mera prestazione lavorativa ordinaria resa 

su incarico datoriale, con riferimento alla quale  ha percepito delle 

entrate. 
U 

Ne deriva che, trattandosi di attività che rientra nell'ambito del rapporto
o 

 

lavorativo, il dipendente, ove questa sia stata svolta nell'orario lavorativo 

ordinario, non potrà avanzare pretese. 
cc 

Al contrario, qualora detta attività sia stata richiesta dal datore di lavoro oltre 
n 

il debito orario ed integri gli estremi del lavoro straordinario, il personale deve 
é' 

essere specificamente compensato, nei termini stabiliti dalla contrattazione 

collettiva nazionale (o da quella integrativa che alla prima si conformi). 

Non è di ostacolo a siffatto esito la mancanza, come nella presente
o  

controversia, di una autorizzazione formale o di uno o più atti separati che ne 3 
disciplinino nel dettaglio l'esecuzione ed il compenso. E 
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Swguvc! U/E/! jc! egtvq! chhgtocvq! ejg! ng! tgowpgtc|kqpk! fgnng! rtguvc|kqpk! pgn!

rwddnkeq!korkgiq!rquuqpq!guugtg!tkeqpquekwvg!uqnq!ug!kp!nkpgc!eqp!ng!rtgxkukqpk!

QP MVVYOMbUYXU PU ]ZQ]M Q OTQ VpMOOYtfq!ejg!pqp!ng!tkurgvvk!ê!kpxcnkfq!g!ng!tgpfg!

tkrgvkdknk!)Ecuu/-!Ug|/!N-!p/!678;!fgn!32!hgddtckq!3133*/!

Vcng!tgiqnc-!vwvvcxkc-!pqp!eqpegtpg!cwvqocvkecogpvg!vwvvg!ng!krqvguk!pgnng!swcnk!

nc! rtguvc|kqpg-! ejg! tkgpvtk! htc! swgnng! vkrkecogpvg! uxqnvg! fcn! fkrgpfgpvg!

XQVVpMWNU^Y PQV \MZZY\^Y PU VM`Y\Y SUc OY]^U^_U^Y' e RM^^M Q]QS_U\Q PMVVM D)7) PM^\UOQ

fk!ncxqtq-!rwt!kp!cuugp|c!fgk!tgswkukvk!fk!xcnkfkvâ!fgnnc!uvguuc!g!kp!xkqnc|kqpg!fk!

pqtog! fk! ngiig! q! fk! eqpvtcvvc|kqpg! eqnngvvkxc<! kp! swguvc! gxgpvwcnkvâ-! vtqxcpq!

MZZVUOMbUYXQ VpM\^) -,-1 O)O) Q UV PU\U^^Y MV ZMSMWQX^Y PQV OYWZQX]Y %9M]])' GQb)

N-!p/!26475!fgn!42!ociikq!3134*/!

BQVVM ]ZQOUQ' PMVVpU]^\_^^Y\UM ]`YV^M e QWQ\]Y OTQ VpUX^UWM^Y TM ZY]^Y UX Q]]Q\Q

nc!rtguvc|kqpg!kp!gucog!g!ejg!swguvc!ê!uvcvc!tguc!kp!cfgorkogpvq!fgn!tcrrqtvq!

PU VM`Y\Y OYX VM D)7)' \UQX^\MXPY XQVVM XY\WMVQ M^^U`U^c U]^U^_bUYXMVQ PQVVpQX^Q) !

GU ^\M^^M' [_UXPU' XYX PU _XM O)P) Z\Q]^MbUYXQ MSSU_X^U`M' \QSYVM^M PMVVpM\^) ,'

eqooc!3-!f/n/!p/!513!fgn!3112-!eqpx/-!eqp!oqfkh/-!fcnnc!ngiig!p/!2!fgn!3113-!eqp!

QRRQ^^U Z\Y\YSM^U PM VQSSU ]_OOQ]]U`Q' Q PU]OUZVUXM^M' ZYU' PMVVpM\^) ,. PQV 99B@ ,+

crtkng!3119!)pqtocvkxq!3117.311;!gf!geqpqokeq!3117.-++2& Q PMVVpM\^) ,- 99B@

42!nwinkq!311;!)geqpqokeq!3119.-++4&' OTQ \UOTUQPQ _XpM_^Y\UbbMbUYXQ Q]^Q\XM

cnnc!R/C/!fk!crrctvgpgp|c-!oc!fk!wpc!ogtc!rtguvc|kqpg!ncxqtcvkxc!qtfkpctkc!tguc!

]_ UXOM\UOY PM^Y\UMVQ' OYX \URQ\UWQX^Y MVVM [_MVQ M ZQ\OQZU^Y PQVVQ

gpvtcvg/!

BQ PQ\U`M OTQ' ^\M^^MXPY]U PU M^^U`U^c OTQ \UQX^\M XQVVpMWNU^Y PQV \MZZY\^Y

ncxqtcvkxq-! kn! PUZQXPQX^Q' Y`Q [_Q]^M ]UM ]^M^M ]`YV^M XQVVpY\M\UY VM`Y\M^U`Y

qtfkpctkq-!pqp!rqvtâ!cxcp|ctg!rtgvgug/!

Cn!eqpvtctkq-!swcnqtc!fgvvc!cvvkxkvâ!ukc!uvcvc!tkejkguvc!fcn!fcvqtg!fk!ncxqtq!qnvtg!

kn!fgdkvq!qtctkq!gf!kpvgitk!ink!guvtgok!fgn!ncxqtq!uvtcqtfkpctkq-!kn!rgtuqpcng!fgxg!

guugtg! urgekhkecogpvg! eqorgpucvq-! pgk! vgtokpk! uvcdknkvk! fcnnc! eqpvtcvvc|kqpg!

eqnngvvkxc!pc|kqpcng!)q!fc!swgnnc!kpvgitcvkxc!ejg!cnnc!rtkoc!uk!eqphqtok*/!!

Pqp! ê! fk! quvceqnq! c! ukhhcvvq! gukvq! nc! ocpecp|c-! eqog! pgnnc! rtgugpvg!

eqpvtqxgtukc-!fk!wpc!cwvqtk||c|kqpg!hqtocng!q!fk!wpq!q!rkû!cvvk!ugrctcvk!ejg!pg!

PU]OUZVUXUXY XQV PQ^^MSVUY VpQ]QO_bUYXQ QP UV OYWZQX]Y)!
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In simili casi, per autorizzazione si intende il fatto che le pr.
4angrAcid

l 
 r
r
Iriglígymerggég8/2023 

Data pubblicazione 03/10/2023  cs2  -0 
svolte non insciente o prohibente domino, ma con il suo consenso, che può anche 

essere implicito e giustifica il pagamento del lavoro straordinario. 

In pratica, nel settore del pubblico impiego contrattualizzato, il diritto al 

compenso per il lavoro straordinario, spetta al lavoratore, che abbia posto in o o 

essere una prestazione rientrante nel normale rapporto di lavoro, anche ove la 

richiesta autorizzazione sia illegittima o contraria a disposizioni del contratto 

collettivo, atteso che l'art. 2108 c.c., interpretato alla luce degli artt. 2 e 40 del cc 

d.lgs. n. 165 del 2001 e dell'art. 97 Cost. prevede il diritto al compenso per 

lavoro straordinario, se autorizzato nei termini sopra menzionati, con <é' 

conseguente applicabilità dell'art. 2126 c.c. O 
2 
(7) 

Il diritto a vedersi retribuita la prestazione resa, se rientrante nell'ordinario E 

cc 

rapporto di lavoro ed autorizzata, trova tutela anche nella recente sentenza n. 8 
n 

del 2023 della Corte costituzionale, che individua nell'art. 2126 c.c. la 

disposizione che giustifica la pretesa a conseguire il corrispettivo per la U 

prestazione fornita di fatto, pur se si dimostra giuridicamente non dovuta. 07, 

In quest'ottica, l'art. 2126 c.c. va letto alla luce degli artt. 35 e 36 Cost., in cs, cs, 
cs, 

modo da rimuovere ogni ostacolo al pagamento di prestazioni comunque rese 

con il consenso del datore di lavoro, anche pubblico, seppure in contrasto con 
U 

previsioni della contrattazione collettiva, con le regole autorizzatorie per esso 

previste o con i vincoli di spesa. 

Questa regola vale, chiaramente, per le prestazioni la cui esecuzione, come 
U 

nel presente caso, non sia nulla per illiceità dell'oggetto o della causa.
o 

 

Siffatta conclusione trova conferma nella più recente giurisprudenza della S.C., 

la quale ha affermato che, in tema di pubblico impiego privatizzato, il 
cc 

riconoscimento del diritto a prestazioni c.d. aggiuntive - ai sensi dell'art. 1 d.l. 
n 

n. 402 del 2001, conv., con modif., dalla legge n. 1 del 2002, richiamato ratione 
é' 

temporis dalla contrattazione collettiva del comparto sanità - è subordinato al 

ricorrere dei presupposti dell'autorizzazione regionale, della presenza in capo ai 

lavoratori di requisiti soggettivi e della determinazione tariffaria; tuttavia, pur in
o  

mancanza dei menzionati presupposti, l'attività lavorativa oltre il debito orario 3 
comporta il diritto al compenso per lavoro straordinario nella misura prevista E 
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Kp!ukoknk!ecuk-!rgt!cwvqtk||c|kqpg!uk!kpvgpfg!kn!hcvvq!ejg!ng!rtguvc|kqpk!ukcpq!uvcvg!

uxqnvg!pqp!kpuekgpvg!q!rtqjkdgpvg!fqokpq-!oc!eqp!kn!uwq!eqpugpuq-!ejg!rwô!cpejg!

guugtg!kornkekvq!g!ikwuvkhkec!kn!rcicogpvq!fgn!ncxqtq!uvtcqtfkpctkq/!

Kp! rtcvkec-! pgn! ugvvqtg! fgn! rwddnkeq! korkgiq! eqpvtcvvwcnk||cvq-! kn! fktkvvq! cn!

eqorgpuq! rgt! kn! ncxqtq!uvtcqtfkpctkq-! urgvvc!cn! ncxqtcvqtg-! ejg!cddkc!rquvq! kp!

guugtg!wpc!rtguvc|kqpg!tkgpvtcpvg!pgn!pqtocng!tcrrqtvq!fk!ncxqtq-!cpejg!qxg!nc!

tkejkguvc! cwvqtk||c|kqpg! ukc! knngikvvkoc! q! eqpvtctkc! c! fkurquk|kqpk! fgn! eqpvtcvvq!

OYVVQ^^U`Y' M^^Q]Y OTQ VpM\^) -,+3 O)O)' UX^Q\Z\Q^M^Y MVVM V_OQ PQSVU M\^^) - Q /+ PQV

f/niu/! p/! 270 PQV -++, Q PQVVpM\^) 42 9Y]^) Z\Q`QPQ UV PU\U^^Y MV OYWZQX]Y ZQ\

ncxqtq! uvtcqtfkpctkq-! ug! cwvqtk||cvq! pgk! vgtokpk! uqrtc! ogp|kqpcvk-! eqp!

OYX]QS_QX^Q MZZVUOMNUVU^c PQVVpM\^) -,-1 O)O)!

?V PU\U^^Y M `QPQ\]U \Q^\UN_U^M VM Z\Q]^MbUYXQ \Q]M' ]Q \UQX^\MX^Q XQVVpqtfkpctkq!

tcrrqtvq!fk!ncxqtq!gf!cwvqtk||cvc-!vtqxc!vwvgnc!cpejg!pgnnc!tgegpvg!ugpvgp|c!p/!9!

PQV -+-. PQVVM 9Y\^Q OY]^U^_bUYXMVQ' OTQ UXPU`UP_M XQVVpM\^) -,-1 O)O) VM

fkurquk|kqpg! ejg! ikwuvkhkec! nc! rtgvguc! c! eqpugiwktg! kn! eqttkurgvvkxq! rgt! nc!

rtguvc|kqpg!hqtpkvc!fk!hcvvq-!rwt!ug!uk!fkoquvtc!ikwtkfkecogpvg!pqp!fqxwvc/!

?X [_Q]^pY^^UOM' VpM\^) -,-1 O)O) `M VQ^^Y MVVM V_OQ PQSVU M\^^) .0 Q .1 9Y]^)' UX

oqfq!fc!tkowqxgtg!qipk!quvceqnq!cn!rcicogpvq!fk!rtguvc|kqpk!eqowpswg!tgug!

eqp!kn!eqpugpuq!fgn!fcvqtg!fk!ncxqtq-!cpejg!rwddnkeq-!ugrrwtg!kp!eqpvtcuvq!eqp!

rtgxkukqpk!fgnnc!eqpvtcvvc|kqpg!eqnngvvkxc-!eqp! ng! tgiqng!cwvqtk||cvqtkg!rgt!guuq!

rtgxkuvg!q!eqp!k!xkpeqnk!fk!urguc/!

Swguvc!tgiqnc!xcng-!ejkctcogpvg-!rgt! ng!rtguvc|kqpk! nc!ewk!gugew|kqpg-!eqog!

pgn!rtgugpvg!ecuq-!pqX ]UM X_VVM ZQ\ UVVUOQU^c PQVVpYSSQ^^Y Y PQVVM OM_]M)!

Ukhhcvvc!eqpenwukqpg!vtqxc!eqphgtoc!pgnnc!rkû!tgegpvg!ikwtkurtwfgp|c!fgnnc!U/E/-!

nc! swcng! jc! chhgtocvq! ejg-! kp! vgoc! fk! rwddnkeq! korkgiq! rtkxcvk||cvq-! kn!

tkeqpquekogpvq!fgn!fktkvvq!c!rtguvc|kqpk!e/f/!ciikwpvkxg!.!ck!ugpuk!fgnnpctv/!2!f/n/!

p/!513!fgn!3112-!eqpx/-!eqp!oqfkh/-!fcnnc!ngiig!p/!2!fgn!3113-!tkejkcocvq!tcvkqpg!

vgorqtku!fcnnc!eqpvtcvvc|kqpg!eqnngvvkxc!fgn!eqorctvq!ucpkvâ!.!ê!uwdqtfkpcvq!cn!

tkeqttgtg!fgk!rtguwrrquvk!fgnnpcwvqtk||c|kqpg!tgikqpcng-!fgnnc!rtgugp|c!kp!ecrq!ck!

ncxqtcvqtk!fk!tgswkukvk!uqiigvvkxk!g!fgnnc!fgvgtokpc|kqpg!vctkhhctkc=!vwvvcxkc-!rwt!kp!

ocpecp|c!fgk!ogp|kqpcvk!rtguwrrquvk-! npcvvkxkvâ!ncxqtcvkxc!qnvtg!kn!fgdkvq!qtctkq!

eqorqtvc! kn!fktkvvq! cn! eqorgpuq!rgt! ncxqtq!uvtcqtfkpctkq!pgnnc!okuwtc!rtgxkuvc!
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dalla contrattazione collettiva, purché sussista il consenso 
igategraneraW78/2023

cpc(scT31 
Data pubblicazione 03f10/2023 s-E3 

comunque espresso, è il solo elemento che condiziona l'applicabilità dell'art. cow 

2126 c.c., in relazione all'art. 2108 c.c., a nulla rilevando il superamento dei 

limiti e delle regole riguardanti la spesa pubblica che determina, però, la 

responsabilità dei funzionari verso la pubblica amministrazione (Cass., Sez. L, n. o o 

18063 del 23 giugno 2023). 

Nello stesso senso si è espressa l'ordinanza della Sez. L n. 25696 del 4 

settembre 2023, per la quale, in tema di pubblico impiego privatizzato, cc 

l'affidamento di incarichi di progettazione, direzione lavori e simili, a lavoratori 

dipendenti della stazione appaltante in mancanza di stanziamenti previsti per la <é' 

realizzazione dell'opera cui gli incarichi si riferiscono, se impedisce il sorgere del O 
2 
(7) 

diritto al compenso incentivante ai sensi dell'art. 18 della legge n. 109 del 1994 E 

cc 

(nel testo all'epoca vigente), tuttavia non fa venire meno il diritto del lavoratore 
n 

alla retribuzione aggiuntiva per lo svolgimento di attività oltre il debito orario di 

tali prestazioni di lavoro, corrispondente - in mancanza di altri parametri - alla U 

misura propria del lavoro straordinario secondo la contrattazione collettiva 07, 

tempo per tempo vigente, in quanto il consenso datoriale, comunque espresso, cs, cs, 
cs, 

è il solo elemento che condiziona l'applicabilità dell'art. 2126 c.c., in relazione 

all'art. 2108 c.c. 
ga' U 

Nella presente controversia è incontestato che sia stata resa una prestazione 

rientrante nell'ambito del normale rapporto di lavoro e non risulta che sia stata 
U 

posta in essere insciente o prohibente domino. Al contrario, la parte ricorrente
o 

 

ha ammesso di avere pagato degli importi all'intimato per l'attività svolta, 

rendendo palese l'esistenza di un suo consenso, unico elemento necessario per 
cc 

fare sorgere il diritto al pagamento dell'eventuale lavoro straordinario. 
n 

In questa ottica, la formale adozione del progetto e del "separato atto" già 
é' 

menzionati non incide su detto diritto, che dipende esclusivamente dal consenso 

della P.A. che, in definitiva, serve semplicemente a verificare che l'attività del 

dipendente non si ponga in conflitto con la corretta esecuzione del rapporto di
o  

lavoro. In particolare, la quantificazione del compenso per lo straordinario non
3 

può dipendere dal progetto e dal "separato atto", perché, comunque, questa E 

n 
o 
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fcnnc! eqpvtcvvc|kqpg! eqnngvvkxc-! rwtejë! uwuukuvc! kn! eqpugpuq! fcvqtkcng! ejg-!

eqowpswg! gurtguuq-! ê! kn! uqnq! gngogpvq! ejg! eqpfk|kqpc! npcrrnkecdknkvâ! fgnnpctv/!

3237!e/e/-! kp! tgnc|kqpg!cnn(ctv/!3219!e/e/-!c!pwnnc! tkngxcpfq! kn! uwrgtcogpvq!fgk!

nkokvk! g! fgnng! tgiqng! tkiwctfcpvk! nc! urguc! rwddnkec! ejg! fgvgtokpc-! rgtô-! nc!

tgurqpucdknkvâ!fgk!hwp|kqpctk!xgtuq!nc!rwddnkec!cookpkuvtc|kqpg!)Ecuu/-!Ug|/!N-!p/!

29174!fgn!34!ikwipq!3134*/!

BQVVY ]^Q]]Y ]QX]Y ]U e Q]Z\Q]]M VpY\PUXMXbM PQVVM GQb) @ X) -0141 PQV 5!

ugvvgodtg! 3134-! rgt! nc! swcng-! kp! vgoc! fk! rwddnkeq! korkgiq! rtkxcvk||cvq-!

npchhkfcogpvq!fk!kpectkejk!fk!rtqigvvc|kqpg-!fktg|kqpg!ncxqtk!g!ukoknk-!c!ncxqtcvqtk!

fkrgpfgpvk!fgnnc!uvc|kqpg!crrcnvcpvg!kp!ocpecp|c!fk!uvcp|kcogpvk!rtgxkuvk!rgt!nc!

tgcnk||c|kqpg!fgnnpqrgtc!ewk!ink!kpectkejk!uk!tkhgtkueqpq-!ug!korgfkueg!kn!uqtigtg!fgn!

fktkvvq!cn!eqorgpuq!kpegpvkxcpvg!ck!ugpuk!fgnnpctv/!29!fgnnc!ngiig!p/!21;!fgn!2;;5!

)pgn!vguvq!cnnpgrqec!xkigpvg*-!vwvvcxkc!pqp!hc!xgpktg!ogpq!kn!fktkvvq!fgn!ncxqtcvqtg!

cnnc!tgvtkdw|kqpg!ciikwpvkxc!rgt!nq!uxqnikogpvq!fk!cvvkxkvâ!qnvtg!kn!fgdkvq!qtctkq!fk!

vcnk!rtguvc|kqpk!fk!ncxqtq-!eqttkurqpfgpvg!.!kp!ocpecp|c!fk!cnvtk!rctcogvtk!.!cnnc!

okuwtc! rtqrtkc! fgn! ncxqtq! uvtcqtfkpctkq! ugeqpfq! nc! eqpvtcvvc|kqpg! eqnngvvkxc!

vgorq!rgt!vgorq!xkigpvg-!kp!swcpvq!kn!eqpugpuq!fcvqtkcng-!eqowpswg!gurtguuq-!

ê!kn!uqnq!gngogpvq!ejg!eqpfk|kqpc!npcrrnkecdknkvâ!fgnnpctv/!3237!e/e/-!kp!tgnc|kqpg!

cnnpctv/!3219!e/e/!

!

Pgnnc!rtgugpvg!eqpvtqxgtukc!ê!kpeqpvguvcvq!ejg!ukc!uvcvc!tguc!wpc!rtguvc|kqpg!

\UQX^\MX^Q XQVVpMWNU^Y PQV!pqtocng!tcrrqtvq!fk!ncxqtq!g!pqp!tkuwnvc!ejg!ukc!uvcvc!

rquvc!kp!guugtg!kpuekgpvg!q!rtqjkdgpvg!fqokpq/!Cn!eqpvtctkq-!nc!rctvg!tkeqttgpvg!

TM MWWQ]]Y PU M`Q\Q ZMSM^Y PQSVU UWZY\^U MVVpUX^UWM^Y ZQ\ VpM^^U`U^c ]`YV^M'

\QXPQXPY ZMVQ]Q VpQ]U]^QXbM PU _X ]_Y eqpugpuq-!wpkeq!gngogpvq!pgeguuctkq!rgt!

RM\Q ]Y\SQ\Q UV PU\U^^Y MV ZMSMWQX^Y PQVVpQ`QX^_MVQ VM`Y\Y ]^\MY\PUXM\UY)!

Kp!swguvc!qvvkec-! nc! hqtocng!cfq|kqpg! PQV Z\YSQ^^Y Q PQV n]QZM\M^Y M^^Yo!ikâ!

ogp|kqpcvk!pqp!kpekfg!uw!fgvvq!fktkvvq-!ejg!fkrgpfg!guenwukxcogpvg!fcn!eqpugpuq!

PQVVM D)7) OTQ' UX PQRUXU^U`M' ]Q\`Q ]QWZVUOQWQX^Q M `Q\URUOM\Q OTQ VpM^^U`U^c PQV

fkrgpfgpvg!pqp!uk!rqpic!kp!eqphnkvvq!eqp!nc!eqttgvvc!gugew|kqpg!fgn!tcrrqtvq!fk!

ncxqtq/!Kp!rctvkeqnctg-!nc!swcpvkhkec|kqpg!fgn!eqorgpuq!rgt!nq!uvtcqtfkpctkq!pqp!

Z_g PUZQXPQ\Q PMV Z\YSQ^^Y Q PMV n]QZM\M^Y M^^Yo' ZQ\OTd' OYW_X[_Q' [_Q]^M

F
ir
m

a
to

D
a

:
D

I
P

A
O

L
A

N
T

O
N

IO
A

N
N

A
L

IS
A

E
m

e
s
so

D
a
:

A
R

U
B

A
P

E
C

S
.P

.A
.
N

G
C

A
3

S
e
ri
a

l#
:

6
3

7
d
3

cd
f5

6
5
9
f8

c1
a
2
d

2
2

3
7

9
d
8

1
6

9
9

c0
-

F
ir
m

a
to

D
a
:

T
O

R
R

IN
I

S
IM

O
N

A
E

m
e
ss

o
D

a
:

A
R

U
B

A
P

E
C

S
.P

.A
.
N

G
C

A
3

S
e
ri

a
l#

:
3
9

3
9

d
8

a
e
d

1
2

0
2

a
c6

7
0
1

c
4
b

0
6

6
a

9
9
6

d
2

7

F
ir
m

a
to

D
a

:
C

A
V

A
L
L

A
R

I
D

A
R

IO
E

m
e
ss

o
D

a
:
A

R
U

B
A

P
E

C
S

.P
.A

.
N

G
C

A
3

S
e
ri

a
l#

:
7
e

5
5

4
5

4
f7

8
9
6

e
6

4
c6

3
9

c0
7

7
f8

8
9

0
a
ff

9

Numero registro generale 12433/2017

Numero sezionale 3705/2023

Numero di raccolta generale 27878/2023

Data pubblicazione 03/10/2023



Fi
rm

at
o  

D
a:

  C
A

V
A

LL
A

R
I D

A
R

IO
 E

m
es

so
  D

a:
  A

R
U

B
A

PE
C

 S
.P

.A
.  N

G
 C

A
 3

 S
er

ia
l#

:  7
e5

54
54

f7
89

6e
64

c6
39

c0
77

f8
89

0a
ff

9 

co 

co co 
Numero registro generale 12433/2017  2 

Numero sezionale 3705/2023 ,:c72 

deve rispettare la contrattazione collettiva nazionale (e quelregeérietga 
Data pubblicazione 03/10/2023  cs2  

enEgg%78/2023 

si conformi). cow 

Ne deriva che il giudice di appello avrebbe dovuto accertare se il dipendente 
c7, 

avesse svolto lavoro straordinario e, in questa eventualità, avrebbe dovuto 

U riconoscergli la relativa retribuzione, per come stabilita dalla contrattazione U' 

collettiva nazionale. 

U 

2) Il ricorso è accolto nei termini di cui in motivazione. cc 

La sentenza impugnata è cassata con rinvio alla Corte d'appello di Lecce, in n 

<é' diversa composizione, la quale deciderà la causa nel merito, anche in ordine alle 

spese di legittimità, applicando il seguente principio di diritto: O 
2 
(7) 

"Il dipendente  che abbia eseguito, in favore di soggetti terzi E 
E 
cc 
o e con il consenso della P.A. di appartenenza, prestazioni, rese nell'ambito del 
n 
o rapporto di lavoro oltre il normale orario, ai sensi dell'art. 13 della legge Regione 

n. 6 del 1999, ha diritto ex art. 2126 c.c., in relazione all'art. 2108 c.c. ed 

alla luce degli artt. 35 e 36 Cost., al pagamento della retribuzione a lui dovuta 

per il lavoro straordinario svolto. 

Tale retribuzione è determinata in base alle previsioni della contrattazione 

collettiva nazionale applicabile (e della contrattazione integrativa che ad essa si 

conformi), senza che rilevi la mancata approvazione, da parte della medesima 

 dei progetti relativi a siffatte prestazioni e dei correlati atti interni 

di riparto, fra il personale interessato, delle somme riscosse in dipendenza della 

loro erogazione". 

P.Q.M. 

La Corte, 

- accoglie il ricorso nei termini di cui in motivazione e cassa la sentenza 

impugnata con rinvio alla Corte d'appello di Lecce, in diversa composizione, che 

deciderà la causa nel merito, anche in ordine alle spese di legittimità. 

Così deciso in Roma, nella camera di consiglio della IV Sezione Civile, il 13 

settembre 2023. 

L'estensore Il Presidente 

Dario Cavallari Annalisa Di Paolantonio 

fgxg!tkurgvvctg!nc!eqpvtcvvc|kqpg!eqnngvvkxc!pc|kqpcng!)g!swgnnc!fgegpvtcvc!ejg!ng!

uk!eqphqtok*/!!!

Pg!fgtkxc!ejg!kn!ikwfkeg!fk!crrgnnq!cxtgddg!fqxwvq!ceegtvctg!ug!kn!fkrgpfgpvg!

cxguug! uxqnvq! ncxqtq! uvtcqtfkpctkq! g-! kp! swguvc! gxgpvwcnkvâ-! cxtgddg! fqxwvq!

tkeqpquegtink! nc! tgncvkxc! tgvtkdw|kqpg-! rgt! eqog! uvcdknkvc! fcnnc! eqpvtcvvc|kqpg!

eqnngvvkxc!pc|kqpcng/!

!

3*!Kn!tkeqtuq!ê!ceeqnvq!pgk!vgtokpk!fk!ewk!kp!oqvkxc|kqpg/!

Nc!ugpvgp|c!korwipc^M e OM]]M^M OYX \UX`UY MVVM 9Y\^Q PpMZZQVVY PU @QOOQ' UX

fkxgtuc!eqorquk|kqpg-!nc!swcng!fgekfgtâ!nc!ecwuc!pgn!ogtkvq-!cpejg!kp!qtfkpg!cnng!

urgug!fk!ngikvvkokvâ-!crrnkecpfq!kn!ugiwgpvg!rtkpekrkq!fk!fktkvvq<!

n;O INSJQIJQWJ HMJ FGGNF JVJLXNWq-!kp!hcxqtg!fk!uqiigvvk!vgt|k!

g!eqp!kn!eqpugpuq!IJOOF @'5' IN FSSFUWJQJQ[F& SUJVWF[NRQN& UJVJ QJOOcFPGNWR IJO

UFSSRUWR IN OFYRUR ROWUJ NO QRUPFOJ RUFUNR& FN VJQVN IJOOcFUW' *, IJOOF OJLLJ AJLNRQJ

p/!7!fgn!2;;;-!jc!fktkvvq!gz!ctv/!3237!e/e/%!kp!tgnc[NRQJ FOOcFUW' +*)1 H'H' JI

cnnc!nweg!fgink!ctvv/!46!g!47!Equv/-!cn!rcicogpvq!fgnnc!tgvtkdw|kqpg!c!nwk!fqxwvc!

rgt!kn!ncxqtq!uvtcqtfkpctkq!uxqnvq/!

Vcng! tgvtkdw|kqpg! ê! fgvgtokpcvc! kp! dcug! cnng! rtgxkukqpk! fgnnc! eqpvtcvvc|kqpg!

eqnngvvkxc!pc|kqpcng!crrnkecdkng!)g!fgnnc!eqpvtcvvc|kqpg!kpvgitcvkxc!ejg!cf!guuc!uk!

eqphqtok*-!ugp|c!ejg!tkngxk!nc!ocpecvc!crrtqxc|kqpg-!fc!rctvg!fgnnc!ogfgukoc!

gk!rtqigvvk!tgncvkxk!c!ukhhcvvg!rtguvc|kqpk!g!fgk!eqttgncvk!cvvk!kpvgtpk!

fk!tkrctvq-!htc!kn!rgtuqpcng!kpvgtguucvq-!fgnng!uqoog!tkuequug!kp!fkrgpfgp|c!fgnnc!

nqtq!gtqic|kqpgo)!

R/S/O/!

Nc!Eqtvg-!

.! ceeqinkg! kn! tkeqtuq! pgk! vgtokpk! fk! ewk! kp! oqvkxc|kqpg! g! ecuuc! nc! ugpvgp|c!

UWZ_SXM^M OYX \UX`UY MVVM 9Y\^Q PpMZZQVVY PU @QOOQ' UX PU`Q\]M OYWZY]UbUYXQ' OTQ

fgekfgtâ!nc!ecwuc!pgn!ogtkvq-!cpejg!kp!qtfkpg!cnng!urgug!fk!ngikvvkokvâ/!!!

Equî!fgekuq! kp!Tqoc-!pgnnc!ecogtc!fk!eqpukinkq!fgnnc! KX!Ug|kqpg!Ekxkng-! kn!24!

ugvvgodtg!3134/!

!!0K@FG@CFDE@ /B 4E@FA?@CG@!

Fctkq!Ecxcnnctk!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!Cppcnkuc!Fk!Rcqncpvqpkq!!
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